
การขับเคลื่อนจริยธรรมในองคก์ร
เมื่อวันจันทร์ที่ 2 เมษายน 2569 เวลา 09.00 น.

องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก น าโดย นายกฤติน ซ้อมจันทา นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเด่นเหล็ก ด าเนินกิจกรรมเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน มีกลุ่มเป้าหมาย 
ได้แก่ คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล พนักงานครู พนักงานจ้าง และ
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ในสังกัดจ านวนทั้งสิ้น 50 คนโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างและส่งเสริม 
ความรู้ ความเข้าใจด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐ เพื่อเป็นการสร้างจิตส านึกของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็กให้เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดี มีความซื่อสัตย์สุจริต มี
คุณธรรมจริยธรรม มีเกียรติและศักดิ์ศรี ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อเกิด
ประโยชน์สุขต่อประชาชนและประเทศชาติ  

ในโอกาสนี้ นายกฤติน  ซ้อมจันทา นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก ได้ด าเนิน
กิจกรรมแจ้งนโยบายประกาศเจตนารมณ์ งดให้ งดรับของขวัญ ของก านัล พร้อมมอบนโยบายและ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ในการงดให้งดรับ
ของขวัญของก านัลทุกชนิด ตามโยบาย No Gift Policy ขององค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลเด่นเหล็ก


